
Załącznik nr 1 do
Regulaminu zarządzania ryzykiem

w Urzędzie Miejskim w Rzgowie
i w jednostkach organizacyjnych

 Gminy Rzgów
………………………………………………………

(komórka organizacyjna / jednostka organizacyjna Gminy Rzgów)

Najważniejsze cele i zadania do realizacji w roku 2023

Lp. Cel Najważniejsze
zadania służące

realizacji celu

Mierniki określające stopień
realizacji celu

Termin realizacji
celu/zadania

Osoby
odpowiedzialne za

realizację celu /
zadania

nazwa planowana
wartość do

osiągnięcia na
koniec roku,

którego dotyczy
plan

1 2 3 4 5 6 7

1
Zwiększenie liczby
osób świadomie
uprawiających
sport i czynną

rekreację poprzez
udział w zajęciach

sportowych ,
rekreacyjnych i
turystycznych

organizowanych
bądź

współorganizowany
ch przez GOSTiR

w Rzgowie.
Uatrakcyjnienie
istniejącej oferty

zajęć stałych, oraz
wprowadzenie
nowych form
aktywności.
Zwiększenie
świadomości
związanej z

czynnym
uprawianiem sportu
i rekreacji a co za

tym idzie
promowanie

zdrowego stylu
życia.

1. Organizacja 
imprez sportowych, 
rekreacyjnych i 
turystycznych 
adresowanych do 
odbiorców w różnym 
wieku o różnych 
zainteresowaniach i 
preferencjach 
ruchowych w celu 
dotarcia do jak 
najszerszej grupy 
odbiorców.

1 impreza
sportowo

/rekreacyjna

28 imprez
sportowych

/rekreacyjnych
Do 31.12.2023 r.

Menadżer Sportu
przy współpracy z

innymi
pracownikami

GOSTiR

2. Upowszechnianie 
grupowych i 
indywidualnych zajęć 
sportowych i 
rekreacyjnych, 
poprzez sprzedaż 
karnetów typu „open” 
na hali sportowej 
GOSTiR w Rzgowie.

      
1 karnet 2400 karnetów Do 31.12.2023 r.

Menadżer Sportu
przy współpracy z

innymi
pracownikami

GOSTiR

3. Modyfikacja – 
uatrakcyjnianie 
istniejącej ofert zajęć 
stałych oraz 
utrzymanie  i 
monitoring 
istniejących form 
aktywności fizycznej.

   

      

 1 forma 22 formy Do 31.12.2023 r.

Menadżer  Sportu
przy współpracy z

innymi
pracownikami

GOSTiR

……………………………………………………………………..
data i podpis osoby zarządzającej


